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BPXport es consciente de la importancia de su cadena de suministro, tanto por su presencia
nacional como por el impacto que supone en su cifra de negocio. Por este motivo, BPXport
fomenta, establece y mantiene elevados niveles de exigencia de responsabilidad con respecto
a sus proveedores, promoviendo entre éstos el cumplimiento, no so6lo de estandares de
calidad de producto y/o servicio, sino también de la legislacion y estandares éticos, sociales,

medioambientales y de privacidad.

La presente Politica ha sido elaborada conforme a normas internacionales como, por ejemplo,
los Principios Rectores de Empresas y la Declaracién Universal de Derechos Humanos de la
ONU, el Convenio de los Derechos del nifio de la ONU, las directrices de la OCDE
(Organizacion para la Cooperacion y el Desarrollo Econémicos) y criterios 1SO (International

Standards Organization).

Esta Politica obedece no sélo a una visién de BPXport en materia de sostenibilidad y gestién
del riesgo, sino también a un planteamiento estratégico de negocio en el que se considera de

suma importancia:

El establecimiento de relaciones sostenibles y de beneficio mutuo con los proveedores
de BPXport,

El cumplimiento de la legislacion aplicable y los estdndares en materia de
comportamiento ético y responsable, social, medioambiental y de privacidad, no sélo
de la propia Compafia y sus empleados, sino también por parte de sus socios

comerciales.

La presente Politica tiene el caracter de Politica Corporativa y, por lo tanto, es de aplicacién a

todas las sociedades del Grupo.

Esta Politica aplica a todas las compras de productos y servicios del Grupo BPXport, con

independencia de su operacion y geografia.
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Asimismo, hace referencia a la totalidad de la cadena de suministro de BPXport, aplicando
tanto a proveedores directos como a su propia cadena de suministro. En este sentido, el
proveedor respondera de forma solidaria e ilimitada de los incumplimientos que en su cadena
de suministro (que incluye a los subcontratistas) hubiera referidos a los criterios minimos

establecidos en la presente Politica.

BPXport se compromete a actuar con el mayor nivel posible de rigor, objetividad,

transparencia y profesionalidad en la relacion con sus proveedores y, especificamente a:

Actuar siempre de forma ética y responsable.

Cumplir los compromisos adquiridos con los proveedores.

Utilizar mecanismos que favorezcan la transparencia razonable en la gestion de las
compras, especialmente en la negociacion con proveedores y en la toma de decisiones
de adjudicacién de las mismas, permitiendo en todo momento que los proveedores
puedan consultar las dudas o preguntas que puedan tener.

Evitar cualquier actuacion que pueda ser interpretada como deshonesta, incluyendo
situaciones de conflictos de interés o situaciones que generen ventajas indebidas para
la Compafiia.

Promover la igualdad de oportunidades para los proveedores que participen en un
proceso de compra determinado, basando la seleccién de proveedores, adjudicacion
de las compras y la toma de decisiones en criterios objetivos.

Fomentar entre los proveedores una cultura de negocio responsable.

Cualquier persona, empresa u organizacion que quiera ser considerada como proveedor de
BPxport deberd comprometerse a cumplir los criterios minimos de calidad establecidas por
BPXport y a trasladar en todo momento la obligacibn de este cumplimiento a sus
subcontratistas. En este sentido, cualquier incumplimiento de estos criterios por parte del
proveedor se considerara un incumplimiento del contrato, quedando BPXport, en ese caso,
facultada para rescindir la relacion contractual con el proveedor y exigir a éste las
indemnizaciones 0 compensaciones pertinentes por cualquier dafio o perjuicio que aquélla

pudiera sufrir derivado del incumplimiento por parte de éste y/o de la rescision contractual.
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No obstante, alternativamente a la antes referida rescision contractual, BPXport podra
reservarse el derecho a exigir al proveedor medidas correctivas que restituyan el cumplimiento
por parte de éste de los criterios de calidad. En este caso, la valoracion de si dichas medidas
correctivas son suficientes o no a tal fin, tanto en su contenido, como en la forma y tiempo,

correspondera exclusivamente a BPXport.

Es responsabilidad de los proveedores comunicar adecuadamente esta Politica, promover
gue sus empleados y subcontratistas estén adecuadamente capacitados en la misma, y

establecer procedimientos y normas que les permita su cumplimiento.

Para poder cumplir con nuestro compromiso de responsabilidad en toda nuestra cadena de
valor, exigimos a nuestros proveedores que cumplan con nuestros Criterios de Calidad,
basados en el respeto y la promocion de los Derechos Humanos y en tres valores basicos
(integridad, compromiso y transparencia), 0 unos principios propios equivalentes. Este

compromiso se concreta en el cumplimiento de los siguientes criterios:

Cumplimiento de la Ley: el proveedor deberd cumplir en todo momento con la
normativa, ya sea internacional, nacional o local aplicable. Cuando el estandar minimo
de BPXport sea superior a la legislacion aplicable, deberd aplicarse este estandar

minimo.

Anticorrupcién: BPXport trabaja de acuerdo con la legislacion actual, ética
profesional y hormas internas, no aceptando ninguna forma de corrupcion, extorsién o
soborno. Los proveedores lucharan activa y consecuentemente contra cualquier tipo
de influencia contraria a la ley o ética respecto a las decisiones de BPXport u otras

empresas e instituciones, y actuaran contra la corrupcion en su propia empresa. Esto
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implica prohibir todo tipo de sobornos y que no se permita prometer, ofrecer o dar
cualquier beneficio o ventaja de cualquier naturaleza a personas, con el fin de influir
en decisiones de cualquier tipo u obtener ventajas indebidas, ni ofrecer o aceptar
regalos, invitaciones u otro tipo de incentivos que puedan recompensar o influir en una
decision empresarial.

Conflictos de interés: BPXport considera que la relacion con sus proveedores debe
basarse en la lealtad que nace de unos intereses comunes. En este sentido, los
proveedores deberan mantener mecanismos para evitar situaciones de conflicto de
interés, y que garanticen la independencia en las actuaciones realizadas en el marco
de su relacién con BPXport y su plena sujecion a la legislacion aplicable. Se entiende
por conflicto de interés cualquier situacion en la que entre en colisidn, directa o
indirectamente, el interés de BPXport y el interés del proveedor, de personas
empleadas por éste o de personas y entidades vinculadas a ellos.

Derechos Humanos: como parte del compromiso con los Derechos Humanos,
BPXport lleva a cabo una debida diligencia para evitar provocar, contribuir a provocar
o estar relacionado con vulneraciones de los derechos humanos. Para minimizar
cualquier posible riesgo al respecto en la cadena de suministro, los proveedores de
BPXport deberan implementar procesos internos para identificar, evitar y mitigar

posibles impactos adversos de sus actividades en los derechos humanos.

Relacién laboral: el trabajo realizado por los empleados del proveedor debera
basarse en una relacion laboral reconocida, establecida de acuerdo con la legislacién
aplicable. No se eludiran las obligaciones de la empresa respecto a sus empleados,
en relacion a la normativa laborales o de seguridad social. No se permitira el abuso de
contratos de prestacion de servicios o el uso recurrente de subcontratacion, para evitar
obligaciones legales. Los trabajadores deberas disponer de un contrato de trabajo por
escrito. No se exigira a los trabajadores que paguen las comisiones por contratacion
de los empleadores o0 agentes u otros cargos relacionados durante su contratacion.

Horario de trabajo: el horario de trabajo estandar del proveedor respetard la
legislacion aplicable y las normas de referencia de la industria, prevaleciendo el criterio

qgue ofrezca mayor proteccion al empleado. El proveedor fomentara el respecto al
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Derecho de Desconexion Digital durante los tiempos de descanso diario y semanal,
permisos, vacaciones u otro, asi como el respeto a la intimidad personal y familiar mas
alla del tiempo de trabajo determinado legal o convencionalmente.

Salarios: la remuneracion del empleado debe alcanzar o exceder los niveles legales
minimos. El proveedor debera pagar al menos el salario minimo exigido por la ley
vigente establecida en cada pais para las horas de trabajo habituales, las horas extras
y el diferencial correspondiente a las horas extraordinarias. Las personas trabajadoras
deben recibir informacién, comprensible y por escrito sobre sus condiciones laborales
con respecto al salario antes de iniciar la relacion laboral, asi como informacion
periédica detallada de su salario por el periodo de pago correspondiente a cada sueldo
gue reciban.

Violencia 'y Acoso en el Trabajo: el proveedor promovera un entorno de tolerancia
cero frente a la violencia y acoso. Estan prohibidos el abuso o la disciplina por medios
fisicos, la amenaza con abuso fisico, el acoso sexual o de otro tipo, el abuso verbal u
otras formas de intimidacion.

Trabajo forzado o Tréafico de personas: el trabajo no se llevard a cabo en
condiciones de esclavitud, ni sera involuntario o forzado. Los trabajadores no son
requeridos a entregar depdsitos ni documentos de identidad a sus empleadores y
tendran libertad para dejar su trabajo previa notificacién legalmente establecida. El
proveedor dispondra de una politica y proceso definido para asegurar que en ninguna
parte de su cadena de suministros, o de su propio negocio, el trabajo se produce en
condiciones de esclavitud o existe trafico de personas.

Trabajo infantil o personas jovenes: el proveedor garantizara que no exista trabajo
infantil en su actividad y en su propia cadena de suministro. Las personas menores de
18 afios, que de acuerdo a la legislacién aplicable, puedan acceder al mercado laboral,
no trabajaran de noche ni en condiciones peligrosas.

Diversidad, Inclusiéon y No discriminacion:

o EIl proveedor promoverd internamente equipos diversos, garantizando las
mismas oportunidades entre sus empleados.

0 Llevara a cabo una politica de igualdad y no habra discriminaciéon en la
contratacion, indemnizacién, acceso a la formacién, promocion, finalizacién o
jubilacion por motivo de género, identidad de género, origen étnico, casta,
color, embarazo, situacién familiar, origen nacional, religién, edad,

discapacidad, sexo, estado civil, orientacién sexual, afiliacion sindical o
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afiliacion politica o cualquier otra circunstancia.

Condiciones de seguridad y salud:

(0]

El proveedor ofrecera a sus empleados un entorno laboral seguro y con las
condiciones de salubridad, teniendo en cuenta las normas locales, nacionales
e internacionales y acorde a los peligros/riesgos especificos de cada actividad.
Se deberan tomar las medidas adecuadas para prevenir lesiones y accidentes
relacionados o producidos en el transcurso del trabajo, minimizando las causas
de los peligros inherentes a la practica y al entorno laboral.

El proveedor dotara a sus trabajadores de herramientas para el desarrollo de
su actividad, asi como los Equipos de Proteccién Individual o Colectivos, que
garanticen las condiciones minimas de seguridad requeridas de acuerdo a los
riesgos a los cuales se encuentren expuestos.

Los trabajadores deberan recibir una formacién en seguridad y salud de
manera que puedan identificar los riesgos asociados a la actividad y al entorno
laboral y las practicas necesarias para minimizarlos.

En caso de llegar a producirse un accidente o problemas de salud publica que
le impactare, el proveedor informara de inmediato a BPXport.

Los proveedores de los contratistas, u otro personal que trabaje en sedes de
BPXport, debe cumplir todo lo anterior, y sus empleados, y los contratistas que
sean auténomos también deben cumplir los criterios de Seguridad y Salud de
BPXport y las instrucciones que desde BPXport se indiquen.

Se establecerdn politicas y procedimientos para gestionar, minimizar,
supervisar y notificar riesgos de seguridad ocupaciones, de higiene industrial,
asi como accidentes y enfermedades ocupacionales.

Se estableceran y mantendran planes y procedimientos de respuesta antes
emergencias centrados en minimizar los dafios causados a la vida, el

medioambiente y la propiedad.

Cumplimiento de la Ley: el proveedor debera actuar en todo momento cumplimiento

con la legislacion medioambiental aplicable, especialmente en materia de residuos,

energia, emisiones, ruido, consumo de recursos o sustancias peligrosas.



Politicas

BPXp rt Rev.. 1 | 01-09-2022

Pag. 8 de 10

Ciclo de vida y actuacién preventiva: el proveedor debera aplicar el principio de
precaucion, de modo que minimice el posible impacto ambiental derivado de su
actividad. Para ello, tendra en cuenta todo el ciclo de vida, evitando siempre la
contaminacion ambiental.

Politica ambiental: el proveedor debera disponer de una politica medioambiental
documentada y actualizada que incluya el compromiso por la protecciéon del medio
ambiente, la biodiversidad, el cumplimiento de las leyes y la mejora continua.
Cambio climético: el proveedor tomara medidas para minimizar el impacto sobre el
cambio climatico derivado de su actividad. Debera trabajar para reducir sus emisiones
de gases de efecto invernadero. Promovera asimismo iniciativas de eficiencia
energética y energia renovable en su propia actividad.

Residuos: el proveedor deberd disponer de procesos sistematicos para la gestion de
los residuos, especialmente los provenientes de su actividad con BPXport, primando
cuando sea posible los tratamientos de reutilizacion y reciclado, con el objetivo de
contribuir a la economia circular.

Plasticos de un solo uso: los proveedores deberan actuar para recudir el uso de
plasticos de un solo uso en su suministro a BPXport y en sus operaciones internas
siempre que sea posible.

Sustancias peligrosas y productos quimicos: el proveedor debera respetar todas
las leyes, regulaciones y requisitos en materia de prohibicidbn o restriccion de
sustancias especificas. Los quimicos peligrosos y otros materiales incluidos en los
productos deben ser identificados y manejados para asegurar su uso seguro, el
reciclado o la reutilizacion y eliminacion. Su uso ha de ser evitado y si no es posible,
reducirlo al minimo.

Consumo de materiales, recursos y emisiones atmosféricas: el proveedor debera
comprometerse a aplicar criterios de ecoeficiencia en el desarrollo de su actividad con
BPxport, en especial cuando se trate de recursos escasos, como el agua. Ademas,

deberé reducir al minimo posible la emisién a la atmosfera de gases contaminantes.

El proveedor informara sobre si dispone de una politica que recoja los principios de privacidad
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que reflejen su compromiso de proteger los datos de caracter personal que le han sido
confiados, sean de clientes, accionistas, empleados o proveedores, conforme a la legislacion
de proteccion de datos personales aplicable. El proveedor deberd suscribir un Acuerdo de
Proteccion de Datos Personales donde figuren los compromisos que asume como encargado
del tratamiento en relacion con el tratamiento de los datos de los que BPXport sea

responsable, todo ello de acuerdo con la normativa de proteccién de datos aplicable.
En patrticular, el proveedor se compromete a:

Tratar los datos personales siguiendo Unicamente instrucciones de BPXport y en
ningun caso para sus finalidades propias.

No utilizar, en ninglin caso, la informacién que se le facilita para ningin otro propdsito
gue para el que fueron facilitadas.

No comunicar los datos personales a terceros, excepto que medie autorizacién de
BPXport.

No revelar a terceros (y hacer que sus empleados y subcontratados no revelen)
cualquier informacién o material al que pudiera tener acceso con motivo de la relacion
comercial con BPXport, aun después de finalizar su relacién con BPXport.

Destruir o devolver tanto la informacién como en su caso los datos personales objeto
de tratamiento una vez cumplida la prestacion del servicio mediante un procedimiento
dotado de las maximas garantias, sin conservar copia alguna de los mismos y sin que
ninguna persona externa, fisica o juridica, tenga conocimiento de los datos.

El proveedor custodiard la informacion y los datos personales con las maxima cautela
con el fin de garantizar su confidencialidad e integridad, adoptando las medidas de
seguridad técnicas y organizativas necesarias en lo que respecta a la custodia,
almacenamiento y conservacion con el fin de evitar su alteracion, pérdida, tratamiento
0 acceso no autorizado, todo ello de acuerdo con lo establecido en la legislacion sobre
propiedad intelectual, sobre secretos profesionales y sobre proteccion de datos de
caracter personal, segun sea de aplicacion. Si en algin momento esta seguridad se
ve comprometida, el proveedor actuara de forma rapida, diligente y responsable e

informard inmediatamente a BPXport.
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Los proveedores, asi como sus empleados, tendran la posibilidad de realizar preguntas o
denuncias asociadas al cumplimiento de estos Criterios Minimos de Negocio Responsable a

través del canal confidencial disponible en la web corporativa.

Todas las denuncias recibidas seran tramitadas segun lo establecido en la Politica de Gestion
del Canal de Denuncias. Las cuestiones y denuncias podras ser comunicadas de forma
anénima o personal. Estas seran tratadas conforme a los principios de confidencialidad y
exhaustividad. El proveedor debera informar a BPXport, tan pronto como sea posible, si
tuviera constancia de cualquier incumplimiento por su parte de las obligaciones impuestas por
esta Politica en su propia operacion, o bien, en su cadena de suministro (incluso los

subcontratistas).



